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CARTA DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO

La existencia y observancia de leyes, reglamentos, cédigos de conducta y normas similares propician
que los integrantes de las comunidades humanas tengan un desarrollo pleno y sean felices.

Desde su fundacién, METPRO VCI® se ha distinguido por ser una organizaciéon que promueve la
sana convivencia de las personas que laboran en sus empresas y el trato honesto y transparente
con las personas e instituciones con las que interactua.

Con el propésito de reafirmar los valores en los que creemos Yy que norman nuestro quehacer
como miembros de la comunidad empresarial de METPRO VCI®, se presenta este cédigo de ética.

Con este cddigo de ética, se procedera al establecimiento de un procedimiento para la denuncia
anonima que brinda, a quien observe violaciones al mismo, de un medio mas seguro para senalarlas.

Conscientes de la importancia que tiene actuar de acuerdo a los postulados de este codigo de ética
nos comprometemos a promoverlo entre nuestros colaboradores y a disponer de los recursos
necesarios para su observancia.

El comité de integridad, instancia encargada, entre otras responsabilidades, de hacer del cédigo de
ética una norma de vida, estd integrado por companeros de probada honradez y profesionalismo.

Con la responsabilidad inherente a mi cargo, yo estaré siempre atento a cumplir y hacer cumplir el
codigo de ética.

Lic. Francisco Aragén Rios

Presidente del Consejo de Administracion
y Director General de METPRO VCI®
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Informacién de Contacto

Valores escenciales de METPRO VCI®

METPRO VCI® basa su actividad empresarial en solidos valores que son los pilares que soportan el
desempenao de nuestra empresa en el mundo de los negocios globales.

En METPRO VCI® estamos convencidos que en el apego y la vivencia de sus valores esenciales esta
reflejada a transparencia, etica e integridad de la organizacion.

Integridad

La Fuerza de la Honestida
Cimentamos nuestra forma de ser y
nuestras relaciones hablando siempre con
la verdad y actuando con honestidad para
construir nuestra vision.

Desarrollar una Empresa Lider

Desarrollo Responsabilidad
La Fuerza del Trabajo La Fuerza del Compromiso
Desarrollamos el liderazgo y las Comprometernos individualmente y
competencias de cada individuo, la COMO equipo a tomar las decisiones
colaboracion y el trabajo en equipo, necesarias para el logro de nuestras
asi como el ambiente en el que cada metas y a ejecutarlas con lo mejor de
quien pueda descubrir, desarrollar y NOSOLros Mismos.

aprovechar todo su potencial.
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Valores escenciales de METPRO VCI®

El codigo de ética de METPRO VCI® es un documento de consulta, cuya finalidad es proporcionar a todos
sus colaboradores una guia para el comportamiento y actuacion en todas y cada una de sus actividades
relacionadas con la organizacion.

Este codigo de ética es aplicable a todos los colaboradores de METPRO VCI® sin importar el nivel ni la
actividad que cada quien desempenfa en relacién con la organizacion.

Para asegurar el adecuado funcionamiento del Proceso de Integridad, asi como para analizar y en su caso
aclarar y cuando proceda determinar las sanciones aplicables a las desviaciones al

codigo de ética, existe un comité central de Integridad que esta dispuesto a escuchar y atender los casos
de incumplimiento a las politicas que se reporten.

Cédigo de Etica de METPRO VCI®
El codigo de ética de METPRO VCI® es un documento de consulta, cuya finalidad es proporcionar a todos
sus colaboradores una gufa para el comportamiento y actuacion en todas y cada una de sus actividades

relacionadas con la organizacion.

Este cddigo de ética es aplicable a todos los colaboradores de METPRO VCI® sin importar el nivel ni la
actividad que cada quien desempenfa en relacion con la organizacion.

Para asegurar el adecuado funcionamiento del Proceso de Integridad, asi como para analizar y en su caso
aclarar y cuando proceda determinar las sanciones aplicables a las desviaciones al codigo de ética, existe
un Comité Central de Integridad que esta dispuesto a escuchar y atender los casos de incumplimiento a
las politicas que se reporten.

Comité de Integridad

Ombudsperson (Defensor)

Es la persona gue escucha y orienta a los colaboradores sobre sus dudas de integridad y se asegura de
que las quejas o denuncias sean atendidas y se tomen [as acciones que procedan.

Oficial Mayor (Agente de Cumplimiento)

Es la persona asignada para verificar el apego y cumplimiento de las politicas asi como la operacion del
Proceso de Integridad.

Informacién de Contacto
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Informacién de Contacto

Champion (Lider)

Es la persona encargada de impulsar y promover el establecimiento del
Proceso de Integridad y la continuidad de su operacion.

Administrador

Es la persona encargada de llevar los controles y registros de los casos e inquietudes de integridad,
reportando las actividades del proceso.

Gerente del Proceso de Integridad
Es (a persona que asegura la ejecucion del Proceso de Integridad. Ellos tienen la obligacion y la
responsabilidad de guardar en secreto tu identidad y de iniciar un procedimiento para la aclaracion sobre

la informacién que proporciones.

Para dar vida a este documento se requiere tu participacion comprometida en la vivencia de nuestros
Valores y el cumplimiento de las politicas de METPRO VCI®.
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¢Coémo comunicar una desviacion?

Informacién de Contacto

Si tienes conocimiento de alguna falta a las politicas del codigo de ética puedes reportarla tomando en

cuenta las alternativas siguientes:

ACERCATE con cualquier miembro del Comité
de Integridad ellos estaran siempre dispuestos a
escuchar tus inquietudes y preocupaciones acerca
del Proceso de Integridad.

ENVIA por correo electronico tu inquietud a s
siguiente direccion electronica:

codigo.etica@metpro.com.mx

Todos tus mensajes le llegaran a un miembro del
Comité Central de Integridad.

LLAMA al +52(449) 9711210 seras escuchado
por un miembro del Comité Central de
Integridad de METPRO VCI®. quien guardara
en secreto tu identidad.

METPRO VCI S.A.de C.V.
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Procedimiento

Cuando comunicas una desviacion al codigo de ética.

Primer Paso

hechos y deslindar responsabilidades.

resultados al Comité de Integridad.

Tercer Paso

acciones legales correspondientes.

el resultado de su intervencion.

Cuarto Paso
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de las personas que comunican desviaciones al codigo de ética.

Segundo Paso
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Informacién de Contacto

El miembro del Comité de Integridad que recibid la denuncia
documenta el caso. El sera la Unica persona que conozca los datos

El Comité de Integridad se relne y sin conocer los nombres de
las personas involucradas, analizan los hechos ocurridos para
iniciar una investigacion, obtener mas informacion, esclarecer los

Se realiza una investigacion confidencial y se presentan los

El Comité de Integridad analiza la informacién y en su caso
resuelve sobre las sanciones a los responsables, las cuales
pueden ir desde una llamada de atencion, hasta el despido o las

Si proporcionaste tus datos, el Comité de Integridad te informara
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Politicas
P1 Comunicacion.

LLa comunicacion es el proceso mediante el cual se propicia que la informacion fluya entre dos personas
que estén informadas para asumir sus responsabilidades.

Descripcion de la Politica

Con el propésito de comunicar oportunamente y con responsabilidad nuestras ideas y preocupaciones en
forma clara y honesta, y obtener retroalimentacién que sirva para conservar y mejorar la imagen interna
y externa de la organizacion; METPRO VCI® mantiene canales de comunicacion con los publicos que
rodean su entorno:Accionistas, inversionistas, socios, clientes, consumidores, colaboradores, sindicatos,
proveedores, gobiernos, vecinos, medios de comunicacion, iglesias, clubes sociales y organismos No
gubernamentales.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Desvirtuar, deformar, ocultar o retrasar informacion estratégica.

Fungir como vocero de METPRO VCI® sin contar con la autorizacién de su director general y de
la direccion corporativa de administracion y finanzas.

Hacer uso de los medios y canales de comunicacion internos y externos de METPRO VCI® para
fines personales o diferentes a las actividades del negocio.

No cumplir con los lineamientos de los manuales de Identidad para la difusion de logotipos y
marcas de la empresa.

No dar cumplimiento a los requerimientos de difusién de informacion relevante del negocio.
Mentir deliberadamente al denunciar una inquietud o una falta al cddigo de ética.

Tener conocimiento de una falta al codigo de ética y no comunicarla.
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P2 Empleo.
Toda persona tiene derecho a un empleo digno sin importar su sexo, creencias, religion, raza y preferencias.

Descripcion de la Politica

Cualquier oportunidad laboral que se presente en la organizacion debe sermmanejada con equidad y
debe estar al alcance de todo el personal sin discriminacion de sexo, raza, nacionalidad, discapacidad
fisica, religion, clase social o condicion (incluyendo el embarazo). Debe ser basada exclusivamente en
competencias laborales y en aquellos aspectos relativos al desempeno profesional y a (a afinidad con los

valores de METPRO VCI® del colaborador o candidato.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Mostrar sesgo al brindar oportunidades de crecimiento y desarrollo.

Contratar personas de una sola fuente (escuela, universidad, tecnologico).

Crear grupo de preferidos (no considerar a personas de otras empresas 0 Negocios).

Prometer futuras promociones a los colaboradares a cambio de que no participen en procesos
de seleccion.

Prolongar el tiempo establecido en el procedimiento institucional para que se incorpore el
colaborador al nuevo puesto, sin una razén que o justifique.

P3 Ambiente Hostil y Acoso Sexual

Toda persona tiene derecho a un trabajo y ese trabajo debe de realizarse en un ambiente libre de presiones
ajenas a las que en si, la operacion de los negocios demanda.

Descripcion de la Politica
METPRO VCI® no tolera ninguna conducta de naturaleza sexual que lleve implicita una intencion de

sometimiento a cambio de obtener algun beneficio de tipo laboral, ni conductas abiertas o veladas que
ofendan la dignidad de la persong, la incomoden o provoquen un clima de trabajo hostil.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Quedan prohibidas explicitamente las siguientes acciones:

Informacién de Contacto
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Exhibicion deimagenes de contenido sexual,incluyendo protectores de pantalla de computadora.
Peticion de favores sexuales a cambio de contrataciones, promociones, ajustes de sueldo o
cualquier canonjia.

El uso de lenguaje fisico o verbal (disimulado o abierto) que ofenda la dignidad de la persona, la
incomode o provogue un clima de trabajo hostil.

El uso de apodos o acciones discriminatorias por cuestiones de sexo, raza, religion o preferencia
sexual.

El uso de piropos, chistes o conversaciones gue incomoden 3 38s personas.

Uso de teléfono, correo electronico o cualquier otro recurso de comunicacion para enviar
mensajes ofensivos o intimidatorios.

Dirigirse con falta de equidad y conductas hostiles hacia los colaboradores dentro y fuera de
la planta.

Utilizar la jerarquia del puesto para recibir beneficios personales a traves de otros colaboradores.
Crear grupo de preferidos (no considerar a personas de otras empresas o Negocios).

Prometer futuras promociones a los colaboradores a cambio de que no participen en procesos
de seleccion.

Prolongar el tiempo establecido en el procedimiento institucional para que se incorpore el
colaborador al nuevo puesto, sin una razén que lo justifique.

P4 Conflicto de Intereses.

Nuestra empresa esta comprometida a crear y mantener una administracion de negocios profesionales,
honestos e integros. La empresa debera de ser un lugar donde nuestros accionistas se sientan confiados
a invertir y donde nuestra gente se sienta orgullosa de trabajar.

Descripcion de la Politica

La empresa reconoce que los empleados pueden realizar actividades de diversa indole como parte de su
vida profesional. Sin embargo, dichas actividades deben ser legitimas y estar libres de conflicto con sus

responsabilidades como colaboradores de METPRO VCI®. Los colaboradores no deben hacer uso de los

recursos de METPRO VCI® para fines diferentes a los destinados para la empresa, ni desacreditar el buen
-nombre- y reputacion de la empresa.

METPRO VCI S.A.de C.V.
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Informacién de Contacto

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Hacer uso de cualquier informacion, propiedad intelectual, recursos y/o tiempo de trabajo en
asuntos personales.

Formar parte de un Consejo de Administracion o colaborar de alguna otra forma en alguna
empresa que tiene relacion de negocios con METPRO VCI®

Ser jefe directo o indirecto de algun familiar cercano.

Llevar a cabo como parte de sus funciones en METPRO VCI® operaciones comerciales con ex-
empleados de METPRO VCI®.

Aceptar en lo personal descuentos, ofertas o condiciones especiales de los proveedores
o clientes actuales y/o potenciales que sean mejores que los que se ofrecen al publico en
general, excepto bajo los programas promovidos por METPRO VCI®.

Sujeto a las leyes de cada pals, las patentes, invenciones, mejoras, innovaciones y desarrollos
realizados por el personal en la empresa, son propiedad de METPRO VCI®.

P5 Calidad Enfocada a la Satisfaccion del Cliente.

La calidad es mas que un requisito de nuestros clientes, la calidad en METPRO VCI® es fundamental en
todas las operaciones, transacciones y servicios que realizamos. Conducirnos con calidad implica atender
a nuestros clientes, tenemos que cuidarlos o alguien mas lo hara.

Descripcion de la Politica

Nuestros procesos y sistemas estan enfocados en primer lugar a satisfacer todos los requisitos y normas
determinados por nuestros clientes internos y externos. De la misma manera se cumplen los requisitos
que la tecnologia operativa y administrativa demandan de una empresa de Clase Mundial.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

No alertar al Cliente sobre problemas actuales y/o potenciales que le puedan ocasionar
nuestros productos.

Descalificar las encuestas para medir la satisfaccion del cliente.

No resolver oportuna y eficazmente las quejas de nuestros clientes.

No reportar con apego a los hechos.

Falta de limpieza y orden en nuestra persona y/o area de trabajo.

METPRO VCI S.A.de C.V.
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Falta de establecimiento de mediciones, estandares y apego a procedimientos y parametros.
Salir de especificaciones y/o inspecciones requeridas de autorizacion del cliente por presiones
de volumen, tiempo o por cualquier otra razon.

No cumplir con los requerimientos Yy normas establecidos por el cliente o por regulaciones
oficiales en los empaques y sus identificaciones.

Modificar o alterar reportes de resultados de pruebas e inspecciones tratando de que el cliente
no se de cuenta.

Falsear u ocultar informacion del desempeno de productos, Servicios 0 procesos.

Aprobar pruebas e inspecciones sin cumplir los requisitos de las mismas.

P6 Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental (SSPA).

METPRO VCI® estd comprometido a tener instalaciones y procesos seguros que eviten las lesiones y
riesgos a las personas y que afecten al medio ambiente.

Descripcion de la Politica

Para METPRO VCI®, la integridad fisica y mental de todos los colaboradores asi como el cuidado y
conservacion del medio ambiente, deben ser garantizados en forma prioritaria, respetando su derecho
y exigiendo la responsabilidad mediante la observacion y cumplimiento de los principios a ejercer para
prevencion de accidentes y afectacion al medio ambiente.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto
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Dejar de asistir a las platicas de Seguridad.

Incorporar a personal de nuevo ingreso a la empresa, cambiar de departamento o de trabajo a
UN3 persona 0 grupo de personas sin antes recibir instrucciones sobre la Seguridad, Salud y
Proteccion Ambiental (SSPA) que aplican en su nuevo trabajo.

Responder tardiamente a las inquietudes sobre temas de Seguridad, Salud y Proteccion
Ambiental (SSPA).

Anteponer a una medida de Seguridad otros intereses.

No participar o falsear informes en as investigaciones de accidentes o incidentes.
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No reportar hechos o situaciones que permitan el uso, consumo y posesion de enervantes y la
portacion dentro de la planta de objetos prohibidos (armas de cualquier tipo).

No cumplir con los reglamentos de Seguridad, Salud y Proteccién Ambiental (SSPA) establecidos
en la empresa.

P7 Practicas Comerciales.

Al gestionar asuntos en METPRO VCI® , buscamos cumplir con as leyes de las distintas naciones en
donde tenemos relacion de negocios.

Descripcion de la Politica

Alrealizar operaciones comerciales en METPRO VCI®, debemos asegurar el cumplimiento de las leyes de
comercio y competencia; ademas, estas operaciones deberan ser transparentes para No poner en riesgo
la buena reputacion y la salud de la empresa.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

No cumplir con lo comprometido en los contratos (ej: pedidos), ya sea en tiempo, cantidad u/o
precio sin el consentimiento de la contraparte y de la autorizacién del mando directivo de la
empresa, (excepto cuando exista una clara justificacion de negocio).

Revelar informacion de un cliente a otro cliente (gj: consumos, condiciones comerciales) que
pueda afectar la relacién comercial con la empresa.

Llevar el trato diario con clientes y/o proveedores a una relacion mas personal (gj: compadrazgo)
que comprometa la relacion de la empresa (sana distancia).

Transportar mercancia ilegal (gj:droga) en envios de producto terminado a los clientes.
Platicas o acuerdos con competidores en relacion a las ventas a los clientes.

Transportar mercancia ilegal (gj:droga) en envios de producto terminado a los clientes.
Platicas o acuerdos con competidores en relacion a las ventas a los clientes.
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P8 Relaciones con Proveedores

Dentro de nuestras practicas comerciales, las relaciones con nuestros proveedores (incluido el Gobierno)
ocupan un lugar muy importante, su éxito asegura el nuestro y viceversa, debemos asegurar que la
filosoffa de trabajo de nuestros proveedores sea afin con nuestros Valores y con el cédigo de ética.

Descripcion de la Politica

Los proveedores deben ser seleccionados tomando en cuenta las politicas y procedimientos
correspondientes, bajo estrictas normas de competencia y profesionalismo y con la premisa de establecer
relaciones de largo plazo.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Recibir obsequios (excepto articulos promociénales) y/o invitaciones que violen la Politica de
Conflicto de Intereses.

Aceptar comidas de proveedores, excepto cuando exista una clara justificacion de trabajo y
asistan cuando menos dos colaboradores de METPRO VCI®.

Prestar servicios subordinados o profesionales a algin proveedor.

Solicitar o aceptar favores, descuentos, facilidades o condiciones especiales de los proveedores
actuales y/o potenciales de METPRO VCI® para beneficio propio o de terceros, excepto cuando
se trate de convenios de aplicacion general para todo el personal de METPRO VCI®. Aceptar
invitaciones de proveedores excepto cuando se trate de eventos generalizados para sus clientes.
Solicitar donativos a proveedores para instituciones de beneficencia, excepto los autorizados
por la Presidencia del Consejo de Administracion de METPRO VCI®, quedando los proveedores
en libertad de participar.

P9 Lavado de Dinero

El lavado de dinero se ha convertido en una manera de introducir ingresos del crimen organizado en
operaciones licitas cuando en realidad estas ganancias son totalmente ilegales. Los esquemas de lavado
de dinero se han sofisticado de tal manera que debemaos de estar atentos a todas las senales de alerta

para evitar facilitar la participacion involuntaria de METPRO VCI® y sus empresas en este proceso.
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Descripcion de la Politica

En METPRO VCI® debemos conocer bien a toda persona fisica o moral con quien hacemos negocios,
principalmente a nuestros socios, clientes y proveedaores. Toda alta al catalogo de clientes o proveedores
incluidos contratistas y proveedores de servicios, requiere del visto bueno del area de Crédito y Cobranza
o de Abastecimientos seguin sea el caso, quienes se deben asegurar de su solvencia tanto econdmica
como moral. Los pagos y la cobranza deberan hacerse usando los medios del sistema financiero.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Pago con chegue a nombre de una persona diferente al proveedor.

Pago a un proveedor que es persona moral a la cuenta de una persona fisica.

Cobro con cheque de cuenta de alguien que no es el cliente.

Cobro con cheque de procedencia extranjera para clientes nacionales a quienes se les facturo
en pesos.

P10 Controles y Regisgtros de Informacién

Todos los registros de informacion relativa a nuestras operaciones ya sean contables, financieras o de otro
tipo, cuando son veraces y oportunos permiten [a toma de decisiones correctas y a tiempo. Asimismo, esa
informacion facilita el cumplimiento cabal de nuestras obligaciones de negocio, incluyendo las fiscales,
y de igual forma permiten exigir nuestros derechos. Mas aln, la empresa esta obligada a proporcionar
informacion proveniente de tales registros a personas ajenas a l@ empresa, con quienes tenemos el
compromiso de que tal informacion sea veraz y oportuna.

Descripcion de la Politica

Todos los empleados de METPRO VCI® se deben apegar estrictamente a las politicas, lineamientos
internos, principios de contabilidad, leyes o normas relativas al calculo, registro, reporte y distribucion
de informacién del negocio. Los tipos de informacion a que se refiere esta politica es la financiera, para el
pago de impuestos, contribuciones u otras obligaciones, o para el analisis de situaciones de negocio que
pudieran llevar a la toma de decisiones de cualquier nivel de importancia o trascendencia.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Maaquillar o alterar reportes de cualquier indole.

METPRO VCI S.A.de C.V.
+52 (449) 9711210
+52 (449) 97112 20

WWW.
metpro.com.mx

CERTIFIED

9001:2015
COMPANY

PRODUCTO LIDER
EN EL MERCADO

100%

LIBRE DE NITRATOS

ECO .
FRIENDLY email
ventas@metpro.com.mx

& {:@ PROTEGIENDO Contra la Corrosion

los Metales de MEXICO y el MUNDO




METPRO VCi

Tecnologia para la Industria Metal Mecanica

E |E| @metpro vci

SOMOS LIDERES

En Investigacion, Desarrollo y Fabricacién
de Productos con Tecnologia VCI )
(VOLATILE CORROSION INHIBITING) das P

2 PRODUCTO MEXICANO HECHO
- CON CALIDAD MUNDIAL

Dejar de realizar procedimientos de revision y/o aprobacion.

Considerar los registros contables y financieros como burocracia sin sentido.

Presionar a las areas de finanzas para que se reporten estados financieros sin apego a las
Normas y principios aplicables.

Registrar ingresos no ganados o “planchar gastos” en espera que la situacion mejore.
Proporcionar informacion de negocio errénea o incompleta a las dreas de finanzas que no les
permita la aplicacion justa de los principios contables o normas fiscales correspondientes.
Tomar acciones que expondrian a los ejecutivos responsables de la informacion financiera y
por lo tanto a la propia empresa, a caer en un ilicito.

Evitar cumplir con las disposiciones fiscales.

P11 Uso de Informacién Privilegiada y/o Confidencial

METPRO VCI® considera que la informacioén relativa a sus negocios es uno de sus activos mas importantes,
por lo que la salvaguarda y el buen manejo de la misma se considera muy relevante. En particular,

METPRO VCI® esta consciente gue algunas leyes como a Ley del Mercado de Valores, regulan la forma
en que la empresa y sus colaboradores deben manejar su informacién, por lo que considera importante
el apego a dichas leyes en linea con sus valores de Honestidad y Responsabilidad.

Descripcion de la Politica

METPRO VCI® considera que la informacion relativa a sus negocios es un activo importante de la empress,
por lo que todos sus colaboradores deberan salvaguardarla en forma segura y deberan abstenerse de

divulgarla dafando asi la posicion competitiva de METPRO VCI® y sus negocios. La Ley del Mercado de
Valores determina una serie de obligaciones para la empresa y sus empleados. Es politica de METPRO

VCI® el apegarse estrictamente a esta ley y el mantener a sus empleados informados de sus obligaciones
al respecto. En particular, existen algunos eventos que al conocerlos el mercado de valores pudieran
tener alglin efecto en el precio de la accién de GRUPO METPRO (llamados en la Ley del Mercado de
Valores “Eventos Relevantes”).

El personal de METPRO VCI® debera abstenerse de compartir con terceros ajenos a la empresa
informacion sobre Eventos Relevantes antes de que estos hayan sido publicados al mercado. EL personal

se debe abstener de comprar o vender, directa o indirectamente acciones de METPRO VCI® cuando tenga

Informacién de Contacto
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conocimiento de Eventos Relevantes que no hayan sido publicados al mercado. Igualmente, en tales
casos, se deben abstener de recomendar cualquier transaccion de compra o venta de acciones de la

Empresa. Mas aun, cuando apegandose a lo anterior Directores y Gerentes de METPRO VCI® hagan
alguna operacién con acciones de la empresa, deberan abstenerse de realizar la operacion contraria en un
plazo de tres meses.Cuando por razones de trabajo se comparta informacion confidencial con consultores,
asesores o proveedores de cualquier tipo, los terceros deben firmar un convenio de confidencialidad.

Cuando alguna autoridad requiera informacion confidencial, esta se debe solicitar por escrito y su entrega
requiere la autorizacién del jefe inmediato asi como del departamento juridico de METPRO VCI®. Todos

los colaboradores deMETPRO VCI® deberan cuidar celosamente la informacion de la empresa que obre
en su poder, en especial [a que se encuentre en medios electronicos. Esta informacion se debe usar solo
para cumplir las funciones propias del colaborador. Esta prohibido entregar informacion relativa a los
negocios a cualquier persona sin la autorizacion correspondiente.

Ejemplo de Situaciones de Conflicto

Compartir informacion privilegiada a terceros.

No poner cuidado en la conservacion de documentacion privilegiada y/o confidencial ya sea
escrito o electronico.

Chantaje.
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